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VORWORT

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

in unserem Unternehmen wollen wir nicht nur hervor-
ragende Produkte und Leistungen bieten. Auch unser
Verhalten sollte jederzeit einwandfrei sein. Doch was
genau heilt das?

Wie verhalten wir uns richtig, vor allem in heiklen
Situationen?

Um lhnen hier eine Hilfestellung zu geben, haben wir
die wichtigsten Regeln im ,Tries Verhaltenskodex*
zusammengefasst.

Er gilt fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Der Tries Verhaltenskodex hat seine Grundlage in unse-
rer Werteordnung. Diese umfasst

= die Zuverlassigkeit

= soziale Verantwortung
= Nachhaltigkeit

= Umweltschutz

= Gesetzeskonformitat

Unsere Mitarbeiter tragen diese Werteordnung mit.
Dies kénnen wir durch vorbildhaftes Verhalten der
Geschaftsfuhrung mit sozialer Kompetenz beeinflus-
sen.

Manfred Tries ?
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Zuverlassigkeit

Unseren Kunden, unseren Lieferanten, den Behdrden
und den Banken gegenuber sind wir ein zuverlassiger
Partner, wodurch wir innerhalb der letzten Jahrzehnte
ein vertrauensvolles Verhaltnis aufbauen konnten.

Unseren Kunden zeigen wir unsere Innovationskraft,
unsere Fachkompetenz, Termintreue und Qualitat.
Unsere Lieferanten richten sich nach unserem Code of
conduct.

DafUr bieten wir ein geordnetes Rechnungswesen,
Lieferantentreue und einen guten Verhandlungsstil.
Mit unseren Banken arbeiten wir vertragskonform und
mit groBer Transparenz Uber unsere Vorgange zusam-
men.

In sozialer Verantwortung gegenuber allen unseren
Mitarbeitern sorgen wir fur gerechte Entlohnung,
unsere Arbeitsplatze sind so gestaltet, dass keine ge-
sundheitlichen Schaden entstehen.

Unser Umweltschutz beginnt schon innerhalb unserer
Werkraume fUr unsere Mitarbeiter. Wir freuen uns
dabei Uber einen geringen Krankenstand,

den uns die AOK laut ihren Aufzeichnungen beim Jah-
resgesprach vorlegt.
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Gesetzestreues Verhalten

Die Gesetze der Lander, in denen wir tatig sind, halten
wir ein.

Dies entspricht unseren grundlegenden Werten und gilt
unabhangig von angedrohten Strafen.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind verpflichtet,
sich Uber die in ihrem Verantwortungsbereich gelten-
den Gesetze und Vorschriften zu informieren und diese
einzuhalten.

Wir halten uns an die Gesetze zum Schutz des Wettbe-
werbs und stimmen uns nicht mit Konkurrenten Uber
unser Wettbewerbsverhalten ab.

Wir bieten unseren Geschaftspartnern keine unzulassi-
gen Vorteile und nehmen solche auch nicht in An-
spruch.

Provisionen und Vergutungen, die Vermittler oder Bera-
ter erhalten, durfen nur fur zulassige und tatsachlich
erbrachte Leistungen bezahlt werden und mussen in
einem angemessenen Verhaltnis zu diesen Leistungen
stehen.

Geschaftliche Nebentatigkeiten eines Mitarbeiters be-
durfen der vorherigen Zustimmung des Vorgesetzten.
Das gilt insbesondere in Bezug auf Nebentatigkeiten fur
Wettbewerber, Kunden oder Lieferanten oder finanziel-
le Beteiligungen an diesen. Sind enge Familienangeho-
rige an solchen Tatigkeiten oder Beteiligungen enga-
giert, so ist das der Personalabteilung anzuzeigen.
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Umweltschutz und Nachhaltigkeit

Umweltschutz spielt in unserem Unternehmen eine
wichtige Rolle. Seit dem Jahre 1999 machen wir mit
unserem Umweltbericht deutlich, wie aktiv wir Um-
weltpolitik in unserem Unternehmen betreiben. Dieser
kann fur jeden zuganglich auf unserer Internetseite
eingesehen werden. http://www.tries.de/downloads

Umweltschutz ist integraler Bestandteil unserer Unter-
nehmenspolitik, die Reduzierung unserer Umweltaus-
wirkungen soll ein kontinuierlicher Prozess und mit
unserem Streben nach Qualitat eng verbunden sein.

Nachhaltigkeit hat bei uns Vorrang vor einer Gewinn-
maximierung. Die Ertrage bleiben im Unternehmen, so
konnten wir uns in den letzten 10 Jahren kontinuierlich
weiterentwickeln.

Durch Innovation, Investition und nachhaltiges Wirt-
schaften sichern wir die Zukunft unseres Unterneh-
mens.
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